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ZARZADZENIE NR 17/2023
WOJITA GMINY ROKIETNICA

z dnia 14 lipca 2023 roku

W sprawie: zmiany Zarzgdzenia nr 10/2021 Wdéjta Gminy Rokietnica z dnia 23 kwietnia
2021 roku w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Rokietnica

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 530) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z
dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgadowych (Dz.U. z
2021 r. poz. 1960 ze zmianami), w zwigzku z art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1510 ze zmianami) oraz art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 40 ze zmianami)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

W Zarzadzeniu Nr 10/2021 Wdjta Gminy Rokietnica z dnia 23 kwietnia 2021 roku w sprawie
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Rokietnica, zmienionym Zarzadzeniem
Nr 16/2021 Wéjta Gminy Rokietnica z dnia 5 sierpnia 2021 roku oraz Zarzgdzeniem Nr 26/2021
Wéjta Gminy Rokietnica z dnia 28 grudnia 2021 roku, wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) zmienia sie Zatgcznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
Rokietnica, ktory otrzymuje brzmienie zgodnie z zatgcznikiem Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

2) zmienia sie Zatgcznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
Rokietnica, ktory otrzymuje brzmienie zgodnie z zatgcznikiem Nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

3) zmienia sie Zatgcznik nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy
Rokietnica, ktory otrzymuje brzmienie zgodnie z zatgcznikiem Nr 3 do niniejszego
zarzadzenia.
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§ 2.
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Rokietnica.
§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom, w sposdb przyjety w Urzedzie Gminy Rokietnica.

/-/ Wéjt Gminy Rokietnica
Bartosz Derech

143627



Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 17/2023 Wéjta Gminy Rokietnica
z dnia 14 lipca 2023 roku

Zatacznik nr 1

Do Regulaminu wynagradzania pracownikéw

Urzedu Gminy Rokietnica

Wykaz stanowisk pracowniczych, w tym stanowisk kierowniczych urzedniczych,
stanowisk urzedniczych, stanowisk pomocniczych i obstugi
oraz poziom minimalnych wymagan kwalifikacyjnych na tych stanowiskach

MINIMALNE WYMAGANIA

l.p. STANOWISKO KWALIFIKACYJNE
Wyksztatcenie staz pracy (w latach)
STANOWISKA KIEROWNICZE URZEDNICZE
1. Sekretarz gminy wyzsze 4
wtym 2 na
stanowisku
kierowniczym
wyzsze ekonomiczne 3
2. Zastepca skarbnika gminy lub podyplomowe
ekonomiczne
3. Kierownik urzedu stanu cywilnego wedtug odrebnych przepisow
4, Zastepca kierownika urzedu stanu cywilnego wedtug odrebnych przepisow
5. | Kierownik referatu wyzsze ? 4
6. Zastepca kierownika referatu wyzsze ? 4
7. Gtéwny ksiegowy wedtug odrebnych przepisow
8. Audytor wewnetrzny wedtug odrebnych przepiséw
9. P.e’r!'lomocnik do spraw ochrony informacji wedtug odrebnych przepiséw
niejawnych
10. ﬁ::;gﬁgf:}i;E;;Sﬁ::}i:;;wa informacji wedtug odrebnych przepiséw
STANOWISKA URZEDNICZE
1. Radca prawny wedtug odrebnych przepiséow
Gtéwny specjalista
2. Informatyk urzedu wyzsze ? 4
Starszy inspektor
3. | Inspektor wyzsze ? 3
4. Starszy specjalista wyzsze ?
5. Specjalista do spraw BHP wedtug odrebnych przepiséow
6 Podinspektor wyzsze ? 3
" | Informatyk wyzsze ? 3
7. | Specjalista wyzsze ? 3
8. | Referent érednie 1
9. Mtodszy referent $rednie 3 -
STANOWISKA POMOCNICZE | OBStUGI
1. | Robotnik podstawowe °) -
2. Sprzataczka podstawowe °) -
3. Starszy robotnik zasadnicze © -

1)

Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy dla kierowniczych stanowisk
urzedniczych i stanowisk urzedniczych, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o prace,
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uwzgledniajgce wymagania okreslone w ustawie; do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach
urzedniczych wlicza sie wykonywanie dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgadowych.

2 wyisze w rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce, w zakresie
umozliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych
stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

3) érednie lub $rednie branzowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, o odpowiednim
profilu umozliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych stosownie do
opisu stanowiska.

4 podstawowe i umiejetno$é wykonywania czynnosci

%) zasadnicze branzowe lub zasadnicze zawodowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
umozliwiajgce wykonywanie zadan na stanowisku

® wyksztatcenie zasadnicze- rozumie sie przez to wyksztatcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze zawodowe, w
rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, o odpowiednim profilu umozliwiajgcym
wykonywanie zadan na stanowisku

/-/ Wéjt Gminy Rokietnica
Bartosz Derech
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Zatacznik nr 2
do Zarzadzenia nr 17/2023 Wéjta Gminy Rokietnica

z dnia 14 lipca 2023 roku

Zatgcznik nr 2

Do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Urzedu Gminy Rokietnica

Tabela minimalnych i maksymalnych kategorii zaszeregowania
na poszczegodlnych stanowiskach pracy
KATEGORIE
L.p. STANOWISKO ZASZEREGOWANIA
minimalna maksymalna
STANOWISKA KIEROWNICZE URZEDNICZE

1. | Sekretarz gminy XVII XX
2. Zastepca skarbnika gminy XV XVIII
3. Kierownik urzedu stanu cywilnego XVI XVIII
4. | Zastepca kierownika urzedu stanu cywilnego X1V XVII
5. Kierownik referatu Xl XVl
6. | Zastepca kierownika referatu Xl XVII
7. Gtéwny ksiegowy XV XV
8. Audytor wewnetrzny XV XVil
9. P.ef_nomocnik do spraw ochrony informacji XIV V|

niejawnych
10. Administrator bezpieczenstwa informacji XIV VI

(Inspektor ochrony danych)

STANOWISKA URZEDNICZE

1. Radca prawny XMl XVIII

Gtéwny specjalista
2. | Informatyk urzedu X1l XVII

Starszy inspektor
3. Inspektor Xl XVI
4 Starszy specjalista Xl XVI
5. Podinspektor I XV

Informatyk

Specjalista, Specjalista do spraw BHP X XV
7. Referent IX Xl
8. Mtodszy referent VIl Xl

STANOWISKA POMOCNICZE | OBStUGI

1. Robotnik Il VIl
2. Sprzataczka I W
3. | Starszy robotnik v VIl
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Zatacznik nr 3
do Zarzadzenia nr 17/2023 Wéjta Gminy Rokietnica
z dnia 14 lipca 2023 roku
Zatacznik nr 3
Do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Urzedu Gminy Rokietnica

Tabela minimalnych i maksymalnych kwot miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
ustalonych w kategoriach zaszeregowania pracownikow Urzedu Gminy Rokietnica,
zatrudnionych na umowe o prace
Kategoria Minimalny poziom Maksymalny poziom
L.p. zaszeregowa | wynagrodzenia zasadniczego wynagrodzenia zasadniczego w
nia w zfotych ztotych
1. I 4300,00 5 750,00
2. Il 4 350,00 6 110,00
3. I 4 400,00 6 470,00
4. v 4 450,00 6 830,00
5. \Y 4 500,00 7 190,00
6. Vi 4 550,00 7 550,00
7. Vil 4 600,00 7 670,00
8. Vil 4 650,00 7 790,00
9. IX 4 700,00 7 910,00
10. X 4.800,00 8 030,00
11. Xl 4 900,00 8 150,00
12. Xl 5 000,00 8 270,00
13. Xl 5100,00 8 390,00
14. XV 5200,00 8 510,00
15. XV 5300,00 9 110,00
16. XVI 5 400,00 9 350,00
17. XVII 5 600,00 9 830,00
18. XV 5 800,00 9 900,00
19. XIX 6 000,00 9 950,00
20. XX 6 200,00 10 000,00

/-/ Wéjt Gminy Rokietnica
Bartosz Derech
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